
 

 
 

LA COMMUNAUTE DE 
COMMUNES DE 

CATTENOM ET ENVIRONS 
(Moselle) 

 
25 000  habitants 

 
20 Communes 

 
 
 
 

RECRUTE 
 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

POUR SON SERVICE  
 

1 Chargé(e) de Mission « Mutualisation » 
 

Issu cadre d’emplois des Rédacteur (Cat B) ou 
Attachés (Cat A) 

 
Placé sous l’autorité du Directeur Général des Services 
 
Missions : 
 
 

•  Opérer le recensement des besoins auprès des communes 

•  Etablir et rédiger les conventions 

•  Rédiger le cahier des charges en collaboration avec le 
service « Marchés Publics » pour les appels d’offres 

• Vérifier la bonne exécution des prestations mutualisée 

• Mettre en place une démarche d’évaluation qualitative et 
quantitative de la mutualisation 

•  Mettre à jour le schéma de mutualisation et du rapport de 
mutualisation annuel 
 
 
 

Profil souhaité : 
 

• Très bonne connaissance de la fonction publique 
territoriale 

• Connaissance Juridiques et des Marchés Publics 

• Capacité relationnelle et rédactionnelles 

• Disponibilité 
 

 
 

Lettre de motivation et CV à adresser 

pour le 

15 octobre 2018 

 

Monsieur le Président de la Communauté 

de Communes de Cattenom et Environs 

2, avenue de Gaulle 

57570 CATTENOM 
 

Ou par courriel à l’adresse suivante : 
accueil@cc-ce.com  

 
 
 
 
Conditions de recrutement : 
 
Par voie de mutation, de détachement ou contractuelle. 
Rémunération statutaire + RIFSEEP 
 
Emploi à pourvoir dès que possible 

mailto:accueil@cc-ce.com


 


